Acao de Formacio: ANECRA

Inteligéncia Artificial Aplicada a Pratica Juridica/RH P S

FORMACAO A MEDIDA

CONTEUDOS PROGCRAMATICOS

INTELIGENCIA ARTIFICIAL COMO INSTRUMENTO DE TRABALHO JURIDICO
‘Natureza e limitagdes dos modelos de linguagem: o que produzem, como controlo de risco e conformidade com o quadro regulatério aplicavel;

produzem e o que isso implica para o trabalho juridico ‘Reconhecer a forma de funcionamento, as potencialidades e as limitaces das ferramentas de Inteligéncia Artificial generativa,
-Critérios de selecao de ferramentas em contexto juridico: capacidades,
condicoes de uso e adequacao a tarefa

‘Fundamentos da formulacao de pedidos eficazes: estrutura, precisao e
controlo do resultado estruturadas de formulagdo de pedidos (prompts) para apoiar atividades como pesquisa juridica, revisdo documental e elaboracao

OBJECTIVOS

-Capacitar juristas/Gestores de RH para integrar ferramentas de Inteligéncia Artificial no seu trabalho, com ganhos de eficiéncia,

avaliando a sua adequacao a diferentes tarefas;
-Aplicar ferramentas de Inteligéncia Artificial na andlise, sintese e redacdo de documentos juridicos, utilizando técnicas

de pareceres;
APLICAGAO PRATICA NO TRABALHO JURIDICO -Avaliar criticamente os resultados produzidos por sistemas de Inteligéncia Artificial, aplicando critérios de validacdo juridica,

-Analise e sintese de documentos juridicos extensos: contratos, pareceres, 50 do ri : idad q ¢ latori licavel q ¢ R l to E q
regulamentos e outra documentacio relevante gestao do risco e conformidade com o enquadramento regulatorio europeu aplicavel, nomeadamente o Regulamento Europeu de

.Redagéo assistida de pareceres, contratos, Comunicag()es e posigées Inte“génCia Artificial (AI ACt) eo RegUlamento Geral sobre a Pmtegﬁo de Dados (RGPD).
juridicas

-Apoio a pesquisa juridica: estruturacao de analise, identificacao de angulos
relevantes e organizagao de questoes M ETO DO LOG |A DESTINATARIOS

‘Revisdo comparativa de documentos e dete¢ao de inconsisténcias

‘Técnicas de formulagao aplicadas a tarefas juridicas reais: estrutura, Pedagogia Activa com recurso a componente prética. e Profissionais com funcdes relacionadas

contexto, instrucdes e formato de resultado No final do curso ser4 efectuada uma avaliacio da aprendizagem. com a area da Inteligéncia Articial e
computagao

VALIDACAO, RESPONSABILIDADE E CONTROLO PROFISSIONAL ¢ Profissionais do setor que procuram

‘Responsabilidade profissional e dever de diligéncia na utilizacao de IA: melhorar os seus conhecimentos e/ou

implicacdes para o jurista e para a organizagao VALO R ES SéClOS NAQ SéClOS obter uma formacgao certificada.

‘Validacao de resultados: critérios, limites e gestao do risco de erro 155.00€ 190.00€

-Transparéncia perante clientes, parceiros e hierarquia: o que comunicar e ’ HORAS

como enquadrar Aos valores apresentados acresce a Taxa de IVA em vigor. :

‘Regulamento Europeu de Inteligéncia Artificial (Al Act): ambito, categorias Valores indicados por/Formando (4+4)

de risco e obrigacdes relevantes para utilizadores profissionais 09HO0O0 - 13H00

‘Regulamento Geral de Protecao de Dados (RGPD): implicagbes do
tratamento de dados pessoais em contexto de IA



FORMAGAO "ANECRA

SAIBA QUE.

A ANECRA é uma entidade Formadora Certificada, com um vasto leque
de ofertas formativas em areas multidisciplinares, que acompanham as

necessidades e as tendéncias de mercado.

FALE CONNOSCO...

+351 21 392 90 30

Telefone

patricia.paz@anecra.pt

email

Av. Gago Coutinho, 100 | 1749-124 Lisboa

morada

WWw.anecra.pt INSCREVA-SE AQUI
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